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CERTEGO Group
CERTEGO Sustainability Report 2025




CERTEGO vastuullisena
turva-alan kumppanina

CERTEGO-konsernin viides vastuullisuusraportti kokoaa yhteen vuoden 2025
keskeiset saavutuksemme ympdristdvastuun, sosiaalisen vastuun ja hyvén
hallintotavan osa-alueilla. Raportointi kattaa CERTEGO Topco AB:n sekd sen
kymmenen tytaryhtitta Ruotsissa, Suomessa, Norjassa ja Tanskassa.

Vuoden 2025 raportti on laadittu VSME-raportointistandardin (Voluntary Sustainability
Reporting Standard for SMEs, comprehensive module) mukaisesti. Raportti avaa muun
muassa konsernimme:

+  ilmasto- ja ymparistovaikutusten hallintaa (ajoneuvokalusto, energia, jatteet)
+  henkildston hyvinvointia, turvallisuutta ja osaamisen kehittamista

« vastuullista hankintaketjua ja liketoimintakaytantoja

-+ kyberturvallisuutta ja tietoturvasertifiointeja.

Tavoitteenamme on yhdistaa turvallisuusratkaisut ja vastuullisuus tavalla, joka
tukee asiakkaidemme ESG-tavoitteita ja julkisten seka yksityisten hankintojen
kestavyysvaatimuksia.

Tama on suomenkielinen tiivistelma vuoden 2025 vastuullisuusraportistamme. Koko
raportti on luettavissa englanniksi verkkosivuillamme certego.fi.


https://www.certego.fi/tietoa-meista/vastuullisuus
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Saavutuksiamme vuodelta 2025

UUSIUTUVAA
SAHKOA

96%

Kaikki toiminnot Suomessa,
Norjassa ja Tanskassa kayttavat
100 % uusiutuvaa sahkoa;
Ruotsissa uusiutuva sahko
kattaa keskitetysti hallinnoidut
toimipisteet.

VAHAPAASTOISIA
AJONEUVOJA

52%

Ylitimme 50 % tavoitteemme:

52 % kalustostamme kayttaa
nyt sahkoa, hybridia tai
kaksoispolttoainetta.

eNPS

11

eNPS parani tasolle 11.
Vastausaste viikoittaisessa
henkilostokyselyssa oli 85 %.

jopa 37 MEUR.

i Referenssihanke: Digitaalinen
kulunhallinta noin 18 ooo asuntoon
Tuemme Uppsalahemid kiinteistokantansa digitalisoinnissa.

Hanke parantaa turvallisuutta, vahentaa materiaalin kulutusta ja
kuljetuksia sekd tehostaa kiinteisténhallintaa. Hankkeen arvo on

e SO 27001 -sertifiointi Ruotsille ja
Norjalle sekd CERTEGO 24/7:lle Suomessa

Kyberturvallisuuden hallintajarjestelma sertifioitiin Ruotsissa
ja Norjassa. CERTEGO 24/7 sertifioitiin Suomen toiminnoista
joulukuussa 202s.

® Nordic Circularity Piloting Programme

Yhteishanke ASSA ABLOYn kanssa tutkii
kulunvalvontajarjestelmien turvallista uudelleenkayttoa ja
kiertotalousmalleja rakennusalalla.

® laajentuminen yritysostoilla

Vahvistimme asemaamme ja laajensimme
palvelutarjontaamme Ruotsissa ja Norjassa mm. ostamalla
Monitor Larm & Bevakning AB:n, Laset i Centrum AB:n ja
Halogaland Las & Sikkerhet AS:n.
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ALAN PARAS TYOPAIKKA

 turvallinen, terveellinen ja osallistava tydymparisto
e monimuotoisuus ja tasa-arvo
» osaamisen kehittdminen ja selkedt urapolut

e henkiloston hyvinvointi (eNPS, sairauspoissaolot, tyéturvallisuus).

ILMASTOVAIKUTUSTEN PIENENTAMINEN
« ajoneuvokaluston sahkoistaminen ja fossiilisten polttoaineiden
kdyton vdhentaminen

« energiankulutuksen ja paastojen vdahentaminen seka uusiutuvan
sahkon kayton lisadminen

» jatehuollon ja kiertotalouden kehittaminen.

VASTUULLINEN KUMPPANI

« vastuulliset hankintakdytdannét ja toimittajien Code of Conduct
e ihmisoikeuksien ja ymparistévastuun huomiointi hankintaketjussa

» liiketoimintaetiikka, korruptionvastaisuus ja ldpindkyva raportointi.



Kaksoisolennaisuusanalyysi

CERTEGO on toteuttanut OLENNAISET TEEMAT
kaksoisolennaisuusanalyysin, joka
tarkastelee seki ESRS-standardien pohjalta olennaisiksi tunnistettiin mm.:

. ) ) e ilmastonmuutos
1. vaikutusolennaisuutta (miten CERTEGO

vaikuttaa ihmisiin ja ympéristéén) ettd e resurssien kéytt(‘j ja kiertotalous

2. taloudellista olennaisuutta (miten nama + saastuttaminen (erityisesti toimitusketjussa)
vaikutukset ja riippuvuudet vaikuttavat
CERTEGORn taloudelliseen suorituskykyyn). + oma henkildstd ja arvoketjun tydntekijat

 liiketoimintakdytannot

Mahdolliset kielteiset vaikutukset toiminnastamme * kyberturvallisuus - erillisend, CERTEGOn
liittyvat ensisijaisesti ilmastonmuutokseen, toimialalle kriittisena teemana.

resurssien kayttoon ja tyooloihin sekd omassa

toiminnassamme ettd arvoketjussamme.

My®énteisia vaikutuksia toiminnastamme ovat

esimerkiksi turvallinen, inklusiivinen tyopaikka ja

yhteiskuntaa hyodyttavat hankkeet.
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Ympadristovastuu

CERTEGOn ympadristdstrategia perustuu tavoitteeseen minimoida tarpeeton haitta
ymparistdlle ja tuleville sukupolville. Vuoden 2025 saavutuksiamme ja seuraavalle

kaudelle asetettuja tavoitteitamme ovat:

Ajoneuvokaluston vihapdastoisyys

52 % sahkod, hybridia tai
kaksoispolttoaineisia (tavoite 50 %
saavutettu ja ylitetty)

Tavoite 2026:
60 % kalustosta vahapaddstoista

Paastot (Scope1ja2)

Scope 1
1324 t CO,e, laskenut 1709 tonnista (2023)

Scope 2:
Paikkaan perustuva - 186t CO,e,
Markkinaan perustuva - 140t CO,e

Tavoite 2026-2028:
Scope 1-2 - padstojen véahentdminen 5 %
vuodessa

Energia ja uusiutuva sahké
Kokonaisenergiankulutus (sahko + lammitys)
3 610 MWh, uusiutuvaa sahkod 96 %

Tavoite:
100 % uusiutuvaa sahkoa kaikissa toimipaikoissa

Jate ja kiertotalous
Kokonaisjdte 234,3 t, vaarallinen jate 3,1t,

kierratys- ja uudelleenkdyttdaste 57 %

Tavoite 2026-2028:
Vahentaa kokonaisjatemaaria ja jatemadraa
liikevaihtoon suhteutettuna 5 % vuodessa

Scope 3 - valmisteilla

2025 aikana kehitimme tiedonkeruuta
tyomatkoista, liikematkoista ja jatteists;
raportointi aloitetaan 2026.



L4 )
SOSIaa I I nen Henkil6std ja monimuotoisuus
vastuu e

tyontekijoista naisia 17 %, ylimmassa johdossa 26 %;
CERTEGOn sosiaalinen vastuu hallituksessa 25 %

pOhjaUtuu tyéntekijéiden « 100 % henkilostosta tydehtosopimusten piirissa.
hyvinvointiin, turvallisuuteen ja
kehittymismahdollisuuksiin - ne
ovat liiketoimintamme ytimessa.

CERTEGO panostaa aktiivisesti naisten rekrytointiin ja
urapolkujen nakyvaksi tekemiseen tuotanto- ja teknisissa
rooleissa. Johtajuusvalmennusohjelmassa noin 50 %
osallistujista on naisia.

Ty6turvallisuus, terveys ja hyvinvointi
tapaturmia (vdhintdan 1 poissaolopdivd) 9 kpl (2025)

LTIFR (Lost Time Injury Frequency Rate) parani
tasolle 4,07 (2024:7,3)

sairauspoissaoloprosentti 5 %

O kuolemaan johtanutta tapaturmaa.

Keskeisia toimenpiteita:

yhteinen Safety Week kaikissa maissa

ty6turvallisuuden hallintajarjestelma Suomessa ja
turvallisuushavaintokampanja

CERTEGO Race -hyvinvointitapahtuma kaikissa
Pohjoismaissa

jatkuva eNPS-seuranta (11, vastausaste 85 %)
Winningtemp-tyokalulla.

Osaamisen kehittaminen ja ihmisoikeudet

systemaattinen osaamiskartoitus ja
kehityssuunnitelmat kaikissa maissa

Leadership Academy ja Learning Zone
-e-oppimisalusta johtamis-, turvallisuus- ja
vastuullisuuskoulutuksille

Code of Conduct -koulutus osana perehdytysta ja
jatkuvaa oppimista

« anonyymi whistleblower-kanava sisdisille ja ulkoisille
sidosryhmille.

Vuonna 2025 ei raportoitu vakavia ihmisoikeusloukkauksia
omassa toiminnassa tai toimitusketjussa.




Hyva hallintotapa

Hyva hallintotapa ja vastuulliset liiketoimintakdytdannot ovat keskeisia tehtdvassamme
suojata ihmisid, omaisuutta ja yhteiskuntaa - niin fyysisen turvallisuuden kuin
kyberturvallisuuden nakékulmasta.

Kyberturvallisuus

ISO 27001 -sertifiointi Ruotsissa ja Norjassa,
Scanview Tanskassa ja CERTEGO 24/7
Suomessa

SSF mo1 -kyberturvallisuussertifiointi
Ruotsissa

Kyberturvallisuus on tunnistettu olennaiseksi
teemaksi sekd vaikutusten etts talouden
nakokulmasta - tietomurrot tai hairiot voisivat

aiheuttaa merkittavia operatiivisia ja mainehaittoja
sekd CERTEGOlle etta asiakkaillemme.

Vastuullinen toimitusketju

Code of Conduct for Business Partners: kaikki
uudet merkittavat (yli 200 ooo € laskutus)
materiaalitoimittajat velvoitetaan hyvaksymaan
tai esittamaan vastaavan oman ohjeistuksensa

84 % merkittavista toimittajista on
allekirjoittanut CERTEGOn Business Partner

Code of Conductin; osuus ostovolyymeista 86 %

Norjassa noudatamme Apenhetsloven-lakia ja
teemme vuosittain huolellisuusraportit, joissa

arvioimme mm. henkildstopalvelujen toimittajia
OECD:n periaatteiden pohjalta.

Eettinen toiminta ja hallintorakenne

ei sakkoja tai oikeustoimia korruptioon,
kilpailuoikeuteen tai tietosuojaan liittyen
vuonna 2025

whistleblower-palvelu (WhistleB), jonka
kautta voi nimettémasti raportoida mm.
korruptioepailyista, ymparistorikkomuksista,
tyooloista, hdirinnastéd ja syrjinnasta

hallitus (4 jasentd) vastaa strategiasta
ja hyvaksyy olennaisuusanalyysin,
vastuullisuusstrategian ja raportit;
toimitusjohtaja ja johtoryhma vastaavat
kaytannon toimeenpanosta.

Omistajamme Nalka Invest kerda ESG-dataa koko
sijoitussalkustaan ja tukee CERTEGOa vastuullisen
ja pitkdjanteisen litketoiminnan kehittdmisessa.



Politiikat, sertifikaatit
& jasenyydet

CERTEGOIla on laaja, kaikkien konsernimaiden yhteinen ohjeistus, joka tukee lakien
noudattamista, vastuullisia toimintatapoja ja yhdenmukaisia prosesseja.

Keskeiset politiikat
CERTEGOn keskeisiin politiikkoihin kuuluvat mm.:
Hallinnointipolitiikka
«  Riskienhallinta ja sisainen valvonta
«  Korruption vastainen politiikka
Henkilotietojen suojaamisen politiikka
Rahoituspolitiikka
IT-politiikka
«  Tietojen ja tietoturvan hallintapolitiikka

Tyoterveys-, turvallisuus- ja
tyopaikkapolitiikka (maakohtainen)

Matkustuspolitiikka

Lisaksi konsernillamme on:

¢ Code of Conduct tydntekijoille -
certegolaisia sitovat eettiset periaatteet ja
toimintaohjeet

¢ Code of Conduct for Business Partners —
kumppaneita ja toimittajia koskeva eettinen
ohjeistus.

Sertifikaatit

ISO 9001 —laatujarjestelma: kaikki CERTEGOn
toimipisteet

ISO 14001 —ymparistojarjestelma: Ruotsi,
Suomi ja Norja

ISO 45001 - tyoterveys ja -turvallisuus:
CERTEGO Suomi (muissa maissa vastaavat
vaatimukset tulevat lainsdadannosta)

ISO 27001 - tietoturvan hallintajarjestelma:
Ruotsi, Norja, Scanview Tanskassa ja
CERTEGO 24/7 Suomessa; Tanska ja Suomi
etenevat kohti taytta sertifiointia

SSF 1101 - kyberturvallisuus: CERTEGO Ruotsi.

Jasenyydet

Suomi: mm. Finnsecurity, Suomen
Turvaurakoitsijat ja muita alan jarjestoja

Tanska: Sikkerhedsbranchen
Ruotsi: Svenska Lassmedsforeningen (SLR)

Norja: Foreningen Norske Lasesmeder (NL)
sekd mm. Grgnt Punkt Norge ja European
Recycling Platform.



Vastuullisuustyomme
viitekehys - YK:n Agenda 2030
Kaytamme YK:n Agenda 2030 -tavoitteita vastuullisuustydmme

viitekehyksend. Merkittavimmat lilketoimintamme tavoitteet ja niita
edustavat kdytdannon esimerkit vastuullisuustydstamme ovat:

ESIMERKKEJA KAYTANNON

AGENDA 2030 -TAVOITE TEEMAT CERTEGOLLA TOIMISTA

GOOD HEALTH

SDG 3 AND WELLBEING Tyoturvallisuus, tySterveys, Tyétapaturmien vihentdminen, Safety
Terveys ja hyvinvointi ja turvallinen Week, CERTEGO Race, mielenterveyden
hyvinvointi L 4 tydympéristo tukipalvelut, turvalliset toimitilat
SDG 5 founy S Tavoitteet naisten osuudelle
Naisjohtajuus ja johtotehtdvissa (tavoite 29 %, toteuma
Sukupuolten . X N . g s
monimuotoinen henkilosto 26 %), inklusiivinen rekrytointiviestinta ja
tasa-arvo naispuolisten tyontekijoiden uratarinat
SDG 8 DECENT WORK AND 100 % tydntekij6istd tydehtosopimusten
. . ECONOMIC GROWTH . . . L -
Ihmisarvoista Reilut tydehdot ja piirissd, panostus osaamisen
tyota ja /\/ turvallinen ty6 kehittamiseen ja johtamisvalmennukseen,
talouskasvua ‘I' tybturvallisuuden seuranta ja kehitys
SDG 12 19 s Kierratys- ja lajittelukdytannét kaikissa
. CONSUMPTION . . toimipisteissa (100 %:lla asianmukainen
Vastuullinen AND PRODUCTION Jatehuolto, kiertotalous, . o
kulutus ia vastuulliset hankinnat jatehuolto), kiertotalouspilotti
J ‘ N ’ ASSA ABLOYn kanssa, toimittajien
tuotanto vastuullisuusarvioinnit
‘I CLIMATE . AL g
ACTION Ajoneuvokaluston sdhkoistdminen,
SDG 13 Paastdjen vahentdminen ja uusiutuvan sahkon laaja kaytto,

limastoteot ilmastoriskien hallinta padstdintensiteetin seuranta ja uudet
paastotavoitteet vuosille 2026-2028



CERTEGO on pohjoismainen turvallisuusratkaisuiden ja -palveluiden asiantuntija.
Turvaamme hairitonta liiketoimintaa asiakkaillemme kattavalla turva- ja

kiinteistotekniselld osaamisella, alan johtavien laitevalmistajien tuella.
Tarjoamme kokonaisvaltaiset ratkaisut aina aluevalvonnasta kiinteiston eri tilojen
suojaukseen, henkildturvaan ja energiahallintaan - suunnittelusta toteutukseen,

ylldpitoon, jatkuvaan valvontaan ja kehittamiseen. Olemme luotettu kumppani myos
korkean turvallisuustason kohteissa.

(CERTEGO

certego.dk | certego.fi | certego.no | certego.se | scanview.dk | monitor-larm.se | hls.no


https://www.certego.dk 
https://www.certego.fi
https://www.certego.no
https://www.certego.se
https://www.scanview.dk
https://monitor-larm.se/
https://www.hls.no/

